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แนวทางการบรหิารงบประมาณ ปี ๒๕๖๓ 

แผนการด าเนินงาน ปี ๒๕๖๓ 

ความคาดหวงัของกรมการพฒันาชมุชน (หากเป็น อพช.) 

ประเด็นการน าเสนอ 

1 อตัราก าลงัเจา้หนา้ที่ 

2 ภารกจิ & ยุทธศาสตรก์องคลงั 
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งบประมาณ  

๕ คน 

 

การเงิน  

๙ คน 

  

บญัชี  

๙ คน 

 

พสัดุ  

๑๒ คน 

 

ลูกจา้งประจ า 

พนกังานราชการ 

๑๓ คน 

อตัราก าลงั ขา้ราชการและลูกจา้งประจ า รวม ๕๕ คน 

อ านวยการ  

๖ คน 

 ผอ.กค.  
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บรกิาร ดูแล อาคารสถานที่ 

ภารกจิกองคลงั 

การเงนิ การบญัชี พสัดุ การบรหิารงบประมาณ 

บรกิาร ดูแล ยานพาหนะ 

“เพ่ือสนบัสนนุหน่วยงานขบัเคลื่อนยทุธศาสตรก์รมการพฒันาชมุชน” 
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ยทุธศาสตรก์องคลงั 

พนัธกจิ 
เป้าหมาย 

กลยุทธ ์

วิสยัทศัน์ :  
เป็นหน่วยงานตน้แบบการบริการที่ดี  

ทมีงานมีคุณภาพ  

เพื่อสนบัสนุน 

การขบัเคลื่อนยทุธศาสตรก์รมฯ 

- โดดเด่นดา้นบรกิาร 

- จดัองคก์รมีประสทิธิภาพ 

- เผยแพร่องคค์วามรูเ้ชิงรุก 

- ผูร้บับริการเป็นศูนยก์ลาง 

- พฒันาระบบงาน 

ประเด็น 

ยุทธศาสตร ์

- บรกิารรวดเรว็ เป็นธรรมทัว่ถงึ 

- โปร่งใส ตรวจสอบได ้

- ผูน้ าการเปลี่ยนแปลง 

- ผูร้บับริการพอใจ 

- เบกิจา่ยตามระเบยีบ เป้าหมาย 
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 ผลการใชจ้า่ยงบประมาณ 

ณ วนัที่ ๓๐ ก.ย. ๒๕๖๒  

ไดร้บั ๖,๙๙๔.๑๓๕ ลบ. 

ผลการใชจ้า่ย ๖,๙๔๙.๖๖๗  ลบ. (๙๙.๓๖%) 
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ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 
ข้อมูล ณ วันที่  30 กันยายน 2562 

 รายการ  รับจัดสรร  
ผลการใช้จ่าย เงินกันไว้เบิก

เหลื่อมปี 
คงเหลือ 

 เบิกจ่าย  ใบสั่งซื้อ  ร้อยละ  

งบประมาณ
ทั้งสิ้น 

6,994.135 6,740.826 208.841 99.36 11.058 33.410 

 - ส่วนกลาง 3,719.862 3,502.546 187.078 99.19 1.250 28.988 

 - ศูนย์ศึกษา 114.927 113.736 0.960 99.80 - 0.231 

 - จังหวัด 3,159.346 3,124.544 20.803 99.56 9.808 4.191 

หน่วย : ล้านบาท 
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เงินกันไว้เบิกเหลื่อมปี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562  
และเงินกันขยายปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 

ข้อมูล ณ วันที่  30 กันยายน 2562 

 รายการ  จ านวนเงิน หน่วยงาน 

เงินกันไว้เบิกเหลื่อมปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 กรณีมีหนี้ผูกพัน 
1. งบประมาณกรมการพัฒนาชุมชน  
    - ใบสั่งซื้อ/สั่งจ้าง (PO) 
    - ประเภทเอกสาร (CX) 
 2 เบิกแทนส านักงานปลัดส านักนายกรัฐมนตรี 
    - ใบสั่งซื้อ/สั่งจ้าง (PO)  

 
 

208,840,671.70 
11,058,290.00 

 
5,852,900.00 

 
ส่วนกลาง/
จังหวัด/ศพช. 

เงินกันขยายปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 กรณีมีหนี้ผูกพัน  
งบประมาณกรมการพัฒนาชุมชน 

 
22,000,496.00 

ส่วนกลาง/      
จ.กระบ่ี 

รวมท้ังสิ้น 247,752,357.70 
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สัดส่วนงบประมาณ 
๖,๕๘๖.๘๓๕ ล้านบาท 

ลดลงจากปี ๒๕๖๒ = ๓๔๕.๘๓๑ ล้านบาท 
(- ๔.๙๙ %) 

งบลงทนุ                                  

(รถยนต ์คอมฯ ปรบัปรุงบา้น/สนง.ฯ)                        

๓๐๗.๖๕๙ ลา้นบาท (๔.๖๗%) 

งบบคุลากร              

(เงนิเดือน ค่าจา้ง)  

๒,๖๒๒.๓๕๕ ลา้นบาท 

(๓๙.๘๑%) 

งบด าเนินงาน   ๓,๖๕๖.๘๘๑ บาท  (๕๕.๕๒%) 

- ค่าใชจ้า่ยบรหิาร ๕๑๔.๓๒๑ ลบ. (๑๔.๐๖%)  
- ค่าสาธารณูปโภค ๗๕.๔๓๕ ลบ. (๒.๐๖%)  

- ค่าใชจ้า่ยในการฝึกอบรม ๑๒.๔๐๙ ลบ. (๐.๓๔%) 
- กจิกรรมตามผลผลติ ๓,๐๕๔.๗๑๖ ลบ. (๘๓.๕๔%) 

รา่ง งบประมาณปี ๒๕๖๓ 
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ส ารอง คชจ.  

๒๐.๕๒๒ ลบ. (๓.๙๙ %) 

ส านกั/กอง/สถาบนั/ศูนยฯ์  

๒๖.๐๐๐ ลบ.  

(๕.๐๕ %) 

ค่าตอบแทนอาสา

พฒันา๖๔.๐๐๐ ลบ. 

(๑๒.๔๕ %) 

สพจ./สพอ.  

๓๙๕.๒๔๙ ลบ.  

(๗๖.๘๔ %) 

คชจ.สว่นกลาง  ๘.๕๕๐ 

ลบ. (๑.๖๗ %) 

งบบรหิาร 

  ๕๑๔.๓๒๑ ลบ.  

โครงสรา้งการบรหิารงบบรหิารกรมฯ 
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งบบรหิาร สพจ. สพอ.  

ค่าตอบแทนอาสาพฒันา 

๘๙.๒๙ % 

คชจ. สว่นกลาง ๕.๐๕ % 

สว่นรวม กรมฯ ๕.๖๖ % 

สว่นภมูิภาค ๘๙.๒๙ % 

สว่นกลาง ๑๐.๗๑ % 

 

ร่าง สดัสว่นการจดัสรรงบบรหิาร สว่นกลางกบัภมูิภาค 
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หลกัเกณฑก์ารจดัสรรค่าใชจ้า่ยในงบบรหิาร 

แนวทางการจัดสรรค่าใช้จ่ายในการบริหาร ปี 2563 
• สพจ./สพอ./ส านัก/กอง/ศูนย์ ใช้เกณฑ์ตามกรอบอัตราก าลังหน่วยงาน  
• จัดสรรเพิ่มในพื้นที่พิเศษตามประกาศกรมฯและจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
• จัดสรรงบประมาณค่าจ้างเอกชนด าเนินงานตามอัตราเดิมปี 2562  
     เพิ่มเติม ทดแทนลูกจ้างเกษียณอายุราชการ ลาออก และส าหรับ 
     หน่วยงานที่ได้รับจัดสรรก่อสร้างอาคารเพิ่ม 
• จัดสรรให้หน่วยงานบริหารจัดการและควบคุมเอง 
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ปรบัปรุง 

ส านกังาน/บา้นพกั  

 ๔๔ หน่วย ๔๓.๕๙ ลบ. โปรเจคเตอร ์          

๕๐๘ เครื่อง 

๑๗.๑๑ ลบ. 

รถยนต ์/ รถตู ้ 

๒๔๔ คนั              

๒๑๖.๔๐ ลบ.              

งบลงทนุ             

(๓๐๗.๖๕ ลบ.) 

สนบัสนุนเครื่องมือในการปฏบิตังิานตามภารกจิ 

ระบบอนิเตอรเ์น็ต

และอืน่ๆ              

 ๓๐.๕๕ ลบ.              
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1. รถบรรทุก ขนาด 1 ตัน ขับเคลื่อน 2 ล้อ แบบดับเบ้ิลแคบ 
จ านวน 233 คัน 

     
       

          
         เพื่อทดแทนรถยนต์ราชการ ส าหรับส านักงานพัฒนาชุมชนอ าเภอ ที่มีอายุการใช้งาน
ตั้งแต่ 12 ปี ขึ้นไป 
         - จังหวัด  จ านวน   14 คัน 
         - อ าเภอ   จ านวน 219 คัน 

 
       

แนวทางการจัดสรร 

แนวทางการจัดสรรครภุัณฑ์ (รายการส าคัญ) 
ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2563 
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2. รถตู้โดยสารขนาด 12 ที่นั่ง 
จ านวน 11 คัน 

              
            

             เพ่ือทดแทนรถตู้โดยสารของส านักงานพัฒนาชุมชนจังหวัด และส่วนกลาง ที่มีอายุ
การใช้งาน 12 ปีขึ้นไป และจังหวัดที่ยังไม่มี 
        - ส่วนกลาง จ านวน 2 คัน 
        - จังหวัด    จ านวน 9 คัน (จ.พระนครศรีอยุธยา, พังงา, พิษณุโลก, ราชบุรี, 
          สกลนคร, สมุทรสงคราม, สมุทรสาคร, สุราษฎร์ธานี และอุดรธานี) 

แนวทางการจัดสรร 
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แนวทางการจัดสรรครภุัณฑ์ ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2563 

3. เครื่องมัลติมีเดียโปรเจคเตอร์  
จ านวน 508 เครื่อง 

         เพ่ิมเติมให้ส านักงานพัฒนาชุมชนอ าเภอ 
(ในปี 2562 ได้รับจัดสรรแล้ว  จ านวน 370 อ าเภอ) 

แนวทางการจัดสรร 
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แผนด าเนินการปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

• โอนจัดสรรค่าใช้จ่ายในการบริหารใหห้น่วยงาน 2 งวด           
  งวดที่ 1 = ไตรมาส 1 – 2   งวดที่ 2 = ไตรมาส  3 - 4 
• โอนจัดสรรค่าใช้จ่ายในการบริหาร ให้หน่วยงานในสงักัด ไตรมาส 1 - 2  
  (เดือน ต.ค.62) 
• จัดท าแผนจัดซื้อ จัดจ้างในไตรมาส 1 
• สัมมนาเพิ่มพูนความรู้ ของกองคลงั ด าเนินการไตรมาส 1  

1. โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ิมประสิทธิภาพบุคลากรด้านการเงิน การคลัง       
การบัญชี และพัสดุ ประจ าปี พ.ศ. 2563 (วันที่ 21 - 24 ต.ค.62) 

2. โครงการเสริมสร้างศักยภาพการปฏิบัติราชการของลูกจ้างกรมการพัฒนาชุมชน 
ประจ าปี พ.ศ. 2563 (วันที่ 17 - 20 พ.ย.62) 
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(ร่าง) เป้าหมายการใชจ้า่ยงบประมาณปี ๒๕๖๓  

ต.ค. - ธ.ค. ๒๕๖๒ ไตรมาสที่ ๑  รอ้ยละ ๓๒  

ไตรมาสที่ ๒  รอ้ยละ ๕๔ 

ไตรมาสที่ ๓  รอ้ยละ ๗๗ 

ไตรมาสที่ ๔  ไม่นอ้ยกว่าปีที่ผ่านมา 

ม.ค. - มี.ค. ๒๕๖๓ 

เม.ย. - มิ.ย.๒๕๖๓ 

ก.ค. - ก.ย. ๒๕๖๓ 
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ความคาดหวงัของกรมฯ 

(หากเป็น อพช.) 

 จดัสรรงบประมาณอย่างเป็นธรรม 

 ก าชบัทุกหน่วยงานใชง้บประมาณและเคร่ืองมอือย่างคุม้ค่า 

 ก าชบัผูเ้กี่ยวขอ้งศึกษาระเบยีบที่เกีย่วขอ้งอย่างต่อเน่ือง 

 เบกิจ่ายงบประมาณอย่างถูกตอ้งตามระเบยีบ 

 ใหด้ าเนินการตามแผนปฏบิตัริาชการกรมฯและเบกิจ่ายตามแผน 

 จนท.ตอ้งมคีวามรู ้ความสามารถและทศันคตทิี่ดี ในการปฏบิตัิหนา้ที่ (สูค่วามส าเร็จ) 

 ไม่หยุดน่ิง ยกระดบัใหด้ียิ่ งข้ึนเสมอ (Change for Better)  
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“ กองคลงั....มีความพรอ้ม 

ในการปฏบิติัหนา้ท่ี 

เพ่ือสนบัสนนุการขบัเคลื่อน 

ยทุธศาสตรก์รมการพฒันาชมุชน 

อยา่งเต็มประสิทธิภาพ ” 
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